
 



1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ. 

Самообследование МБОУ «Долгощельская средняя школа Мезенского 

муниципального округа»  проводилось в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 

462 (с изменениями и дополнениями от 14 декабря 2017 г.) «Об утверждении 

порядка проведения самообследования образовательной организацией», 

приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию», приказом школы от 25.03.2022 г. № 

62.1ОД «О проведении самообследования в 2022 году». 

Самообследование проводится ежегодно за предшествующий 

самообследованию календарный год в форме анализа. При самообследовании 

дается оценка содержания образования и образовательной деятельности 

МБОУ «Долгощельская средняя школа Мезенского муниципального округа», 

оцениваются условия реализации основной образовательной программы, а 

также результаты реализации основной образовательной программы. 

В своей деятельности Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Долгощельская средняя школа Мезенского муниципального 

округа» руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г.               № 273-Ф3, нормативными актами Министерства 

образования и науки Российской Федерации и министерства образования 

Архангельской области, нормативными документами Управления 

образования Мезенского муниципального округа, Уставом школы.  

Деятельность школы осуществляется исходя из принципа неукоснительного 

соблюдения законных прав всех субъектов учебно-воспитательной 

деятельности. Образовательное учреждение стремится к максимальному 

учету потребностей и склонностей обучающихся, интересов родителей в 

целях наиболее полного удовлетворения запросов указанных категорий 

потребителей образовательных услуг. В школе уделяется приоритетное 

внимание решению вопросов создания комфортных условий 

образовательной деятельности. 

Основной целью работы школы является повышение качества 

образовательных результатов обучающихся  

через развитие функциональной грамотности, оптимизацию воспитательной 

работы и совершенствование информационно-образовательной среды. 

 

 

 



Общие сведения об образовательной организации. 

Место нахождения – Российская Федерация, 164761 Архангельская область, 

Мезенский район, с.Долгощелье, ул. Набережная, д.9 

Телефон – 8 (81848) 5-54-87, электронный адрес - dolg.schkola@yandex.ru 

Сайт образовательной организации - http://www.dolgschool.ru/ 

Адреса осуществления образовательной деятельности: 

Российская Федерация, 164761 Архангельская область, Мезенский район, 

с.Долгощелье, ул. Набережная, д.9 

Российская Федерация, 164761 Архангельская область, Мезенский район, 

с.Долгощелье, ул. Набережная, д.9 стр. 1 

Российская Федерация, 164761 Архангельская область, Мезенский район, 

с.Долгощелье, ул. Набережная, д.9 стр. 2 

Обособленные структурные подразделения: 

 филиал «Соянская средняя школа» 

 структурное подразделение «Детский сад» 

Учредителем является муниципальное образование «Мезенский 

муниципальный округ». 

Функции и полномочия осуществляет Управление образования 

администрации муниципального образования «Мезенский муниципальный 

округ», расположенное  по адресу: Российская Федерация, 164750 г.Мезень, 

пр. Советский, д.51 

ФИО руководителя: Шуваева Ольга Леонидовна 

II. Оценка системы управления организацией. 

Управление  осуществляется на принципах единоналичия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в школе: 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает 

штатное расписание, отчетные документы 

организаций, осуществляет общее руководство 

школой. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство 

образовательной  деятельностью школы, в том 

числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных 

отношений; 
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  разработка образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, 

средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников. 

Общее собрание 

работников  

Реализует  право работников участвовать  в 

управлении образовательной организацией, в 

том числе: 

 участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией 

образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке 

плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы. 

 

III. Оценка образовательной деятельности. 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с 

Федеральным законом от29.12..2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», ФГОС начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические  требования к организации воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требовании к обеспечению безопасности и 

(или) безвредности для человека факторов среды обитания», другими 

нормативно – правовыми актами, которые регулируют деятельность 

образовательных организаций, основными образовательными программами, 

локальными нормативными актами Школы. 



Учебный план 1-4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего 

образования (реализация ФГОС НОО), осваивают учебные программы 

образовательной системы УМК «Школа России», 5-9 классов – на 5-летний 

нормативный срок освоения основной образовательной программы 

основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10 -11 классов – на 

2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего 

общего образования (реализация ФГОС СОО). 

На новый учебный год педагогами были поставлены следующие задачи:  

1. обеспечить выполнение требований федеральных государственных 

образовательных  стандартов  общего образования (по уровням образования); 

2. обеспечить внедрение  новых  ФГОС НОО, начать реализацию основной 

образовательной программы на уровне НОО, разработанной в соответствии с 

требованиями новых ФГОС; 

3. повысить качество предметных результатов обучающихся на уровне ООО; 

4. повысить уровень функциональной грамотности обучающихся; 

5. организовать работу по формированию профессиональных компетенций 

педагогов в области развития и оценки функционального грамотности 

обучающихся; 

6. совершенствовать методы формирования социокультурных и духовно-

нравственных ценностей обучающихся, основ их гражданственности, 

российской гражданской идентичности, организовать работу по введению 

государственной символики в образовательный процесс 

Сведения о реализуемых  общеобразовательных программах в 

соответствии  с лицензией. 

2021 – 2022 учебный год: 

Наименование 

образователь-

ных программ 

Уровень, 

направлен-

ность 

Сроки 

освоения 

Кол-во 

классов 

Кол-во 

обучаю-

щихся 

Средняя 

наполняемость 

классов  

Общеобразова-

тельная 

Начальное 

общее 

образование 

4 года 3 23 7,7 

Общеобразова-

тельная 

Основное 

общее 

образование 

5 лет 5 29 5,8 

Общеобразова-

тельная 

Среднее 

общее 

образование 

2 года  2 10 5 



Итого: 10 62 6,2 

 2022- 2023 учебный год: 

Наименование 

образователь-

ных программ 

Уровень, 

направлен-

ность 

Сроки 

освоения 

Кол-во 

классов 

Кол-во 

обучаю-

щихся 

Средняя 

наполняемость 

классов  

Общеобразова-

тельная 

Начальное 

общее 

образование 

4 года 4 32 8 

Общеобразова-

тельная 

Основное 

общее 

образование 

5 лет 4 25 6,25 

Общеобразова-

тельная 

Среднее 

общее 

образование 

2 года  1 5 5 

Итого 9 62 6,9 

С 01 сентября 2022 года на базе школы открыт Центр цифрового и 

естественно-технологического профиля «Точка роста». 

Итоги успеваемости и качество знаний. 

На  конец 2021- 2022 учебного года в школе обучалось  61 человек, все 

обучающиеся освоили программы. Обучающийся 11 класса Сулентьев 

Владислав переведен на очно-заочное обучение. 

Успеваемость по школе составила 100%, на «4» и «5» - 25 человек, из них на 

«5» - 4 человека. Качество знаний -  44,64 %. 

В 2022 году учащиеся 9 класса успешно сдали  итоговое собеседование по 

русскому языку в качестве допуска к государственной итоговой аттестации. 

По итогам испытания все получили «зачет» за итоговое собеседование. 

Государственная итоговая аттестация в 9 и 11 классах проводилась в 

соответствии с  Распоряжениями министерства образовании Архангельской 

области.  Обучающиеся 9 класса сдавали два обязательных предмета: 

русский язык и математику и два предмета по выбору. Все обучающиеся 9 

класса прошли  государственную итоговую аттестацию и получили аттестат 

об основном общем образовании.   

Для 11 класса была предложено сдать 2 обязательных экзамена: по русскому 

языку и математике (базовый или профильный – по выбору), для тех, кто не 

планирует поступать в высшие учебные заведения, и ЕГЭ по выбранным 

предметам для выпускников, которые планировали поступать в высшие 

учебные заведения. 

 

 



Всероссийские проверочные работы.  

В 2021 – 2022 учебном году  наша школа продолжила свое участие в 

проведении ВПР. 

Результаты, полученные в ходе  проведения в сентябре-октябре 2022 года , 

представлены в таблице.  

класс предмет Кол-во 

в классе 

Принимали 

участие 

«2» «3» «4» «5» 

6 Математика 11 10 2 2 4 2 

6 Русский 

язык 

11 10 4 3 3 0 

6 Биология 11 8 2 6 0 0 

6 История  11 11 4 4 3 0 

7 Математика  5 5 0 4 1 0 

7 Русский 

язык 

5 5 1 2 1 1 

7 Биология  5 4 1 3 0 0 

7 История  5 4 0 1 3 0 

8 Математика  5 5 0 5 0 0 

8 Русский 

язык 

5 5 0 2 3 0 

8 История  5 2 0 1 1 0 

8 География  5 3 0 2 0 1 

По результатам ВПР можно сделать вывод о том, что обучающиеся показали 

низкий и средний уровень. Отметки за данные работы не могли повлиять на 

текущую успеваемость обучающихся, т.к. они не выставлялись в журнал.  

Промежуточная аттестация. 

Одним из обязательных условий перевода обучающихся в следующий класс 

является успешное написание промежуточной аттестации по всем предметам 



учебного плана. Промежуточная аттестация проводится в соответствии с 

«Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации» и в сроки определенные 

Календарным учебным графиком на текущий учебный год. Не все 

обучающиеся справились с первого раза, поэтому было предложено 

использовать повторную  пересдачу промежуточной аттестации в мае- 

месяце. По итогам повторной пересдачи  все обучающиеся справились с 

заданиями. 

Оценка качества кадрового обеспечения. 

       В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе 

проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – 

обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 

численного и качественного состава кадров в его развитии в соответствии с 

потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

       Основные принципы кадровой политики направлены на: 

-  сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

- создание квалифицированного коллектива, способного работать в 

современных условиях; 

- повышение уровня квалификации персонала. 

На период самообследования в Школе работает 17 педагогов, из них 12 

педагогов имеют высшее образование, 5 – среднее специальное образование, 

7 педагогов имеют I квалификационную категорию, 8 педагогов прошли 

аттестацию  на соответствие занимаемой должности. 

Классификация должностей работников: 

Группа персонала 

работников 

Наименование 

должностей 

Количество 

Административный 

персонал 

Директор школы 

Заместитель директора 

по ВР 

Главный бухгалтер 

1 

1 

 

1 

Педагогический  

персонал 

Учитель 

Воспитатель 

Воспитатель ГПД 

Педагог – психолог 

13 

1 

1 

1 

Учебно-

вспомогательный 

персонал 

Заведующая хозяйством  

Бухгалтер 

1 

1 

 



Анализ данных позволяет говорить о работоспособности коллектива, об его 

активности, стремлении повышать свой профессиональный уровень. 

Большинство педагогов задействованы в инновационной деятельности: 

переход на новые образовательные стандарты, использование современных 

педагогических технологий, повышение информационной компетенции. 

Многие педагоги нашей школы имеют победителей и призеров 

муниципального этапа школьных предметных олимпиад, победителей и 

призеров районных конкурсов.  

Курсы повышения квалификации. 

Неотъемлемой частью всего образовательного процесса являются курсы 

повышения квалификации педагогов, цель которых заключается в 

повышении профессионального мастерства, как самого учителя, так и всего 

коллектива школы.  В связи с неблагоприятной  эпидемиологической 

обстановкой, обучение на курсах повышения квалификации у большинства 

педагогов проходило с использованием дистанционных образовательных 

технологий и без отрыва от основной деятельности. Обучение на курсах 

повышения квалификации включает в себя участие в онлайн-вебинарах, 

выполнение практических задании и тестирование. 

Работа с детьми. 

В целях  повышения мотивации к обучению  и развитию интеллектуальных, 

коммуникативных и творческих  способностей в школе усилия 

педагогического коллектива в 2022 году были направлены на создание 

условий для развития каждого обучающегося как ответственной и 

творческой личности, на повышение образовательного потенциала учителей 

и обучающихся.  

Этому способствовало: 

- активное участие обучающихся в олимпиадах, районных конкурсах 

исследовательских работ, конференциях, играх. 

- аттестация педагогических кадров. 

Традиционной формой организации внеклассной работы по предмету 

являются предметные недели, которые позволяют как учащимся, так и 

учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциала. Учителя-

предметники проявили хорошие организаторские  способности, умение 

создать творческую атмосферу, использовали разнообразные 

нетрадиционные формы проведения, которые вызвали интерес учащимся. 

Анализ участия обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников в 

2022 - 2023 учебном году: 

№ Этап Всего 

участников 

Победители Призеры  



1. Школьный 36 1 6 

2. Муниципальный  7 0 3 

Традиционный  районный конкурс «Золотое перо» для обучающихся 

начальной школы прошел в 2022 году в заочной форме. В нем приняли 

обучающиеся 1-4 классов всех школ района.  

Ученики нашей школы приняли участие в районной интеллектуальной игре 

для 2-4 классов «Правознайка». Игра включала в себя несколько раундов, 

вопросы  в которых были из разных областей знаний.   

Ученики старших классов принимали участие на районной правовой игре 

«Территория закона», занявшие 3 место под руководством Свинаренко 

Анастасии Романовны, педагога-организатора. 

В традиционном конкурсе муниципального этапа Всероссийского конкурса 

юных чтецов «Живая классика» 1 место заняла Медведева Мария, 

обучающаяся  6 класса, произведение Т.Михеева «Асино лето», 

руководитель Широкая Лидия Васильевна. Как победитель районного 

конкурса Медведева Мария приняла участие в областном конкурсе «Живая 

классика», выступила достойно. 

Районный конкурс исследовательских работ «Я-исследователь» принес 

призовое место ученице 3 класса Широкой Алине, которая выступила с 

работой «Навеки девятнадцатилетний» под руководством Нечаевой Надежды 

Прокопьевны, учителя начальных классов. Широкая Алина выступила с той 

же работой  и в областном конкурсе исследовательских работ «Будущее 

Поморья» и заняла 3 призовое место.  

Каждый обучающийся мог принять участие в разных конкурсах и по самой 

разнообразной тематике. Обучающиеся успешно выступают на районных 

спортивных мероприятиях, участвуют в мероприятиях, проводимых Домом 

детского творчества г.Мезень, занимают призовые места. 

Оценка материально- технической базы. 

Учебно-воспитательный процесс осуществляется в трех зданиях общей 

площадью 1483,4 кв.м.   

Материально – техническое обеспечение школы  позволяет реализовать  в 

полной  мере образовательные программы. Количество учебных кабинетов в 

МБОУ «Долгощельская средняя школа» - 17.   

Перечень учебных кабинетов 

Наименование 

вида 

образования 

Наименование кабинета Оснащение кабинетов 

Основная Кабинеты начальных классов - Стулья, шкафы, столы, технические 



образовательная 

программа 

начального 

общего 

образования  

3 средства обучения: ноутбуки, 

принтеры, мультимедийные 

проекторы, интерактивная доска, 

экран, комплекты наглядных 

пособий по предметам, ученические 

столы, стулья, шкафы. 

Основная 

образовательная 

программа 

основного и 

среднего общего 

образования 

Кабинет технологии Столы, стулья, шкафы, швейные 

машинки, утюг, гладильная доска. 

Кабинет информатики и ИКТ: Компьютеры, принтеры, 

мультимедийный проектор, 

интерактивная доска, шкаф, 

компьютерные столы, стулья 

Кабинет физики столы, стулья, шкафы, лаборантская 

оснащена минилабораторией, 

учебно-наглядные пособия, ноутбук, 

микроскопы, принтеры, 

мультимедийный проектор. 

Спортивный зал Шведская стенка, тренажеры, маты 

гимнастические, бревно, конь 

гимнастический, мячи  

волейбольные, футбольные, 

баскетбольные, ракетки для 

настольного тенниса, гантели, лыжи, 

ботинки, скакалки. 

 Классные комнаты  Стулья, шкафы, столы, технические 

средства обучения: ноутбуки, 

принтеры, мультимедийные 

проекторы, интерактивная доска, 

экран, комплекты наглядных 

пособий по предметам, ученические 

столы, стулья, шкафы. 

 

Все учебные кабинеты соответствуют санитарно - гигиеническим нормам и 

правилам, правилам ОТ и ТБ, оборудованы регулируемой ученической 

мебелью.  

Сведения о доступе  к информационным системам и информационно – 

телекоммуникационным сетям. 

В школе 31 компьютер, из них 21 используются в учебных целях. В здании 

имеется компьютерный класс на 10 рабочих мест. Все компьютеры 

объединены в локальную сеть и подключены к Интернету. В компьютерном 

классе установлена интерактивная доска и мультимедийный проектор. На 

компьютеры установлено лицензионное обеспечение. На всех компьютерах, 



подключенных к сети Интернет и используемых в учебном процессе, 

осуществляется программная контент – фильтрация. Школьники имеют 

возможность работать в сети Интернет на уроках информатики. 

Школьный сайт имеет версию для слабовидящих. 

Сведения об объектах  спорта. 

В школе имеется спортивный зал общей площадью – 79,2 кв.м. Спортивный 

зал оснащен необходимым  спортивным оборудованием. Здесь проводятся 

спортивные кружки, секции, занятия внеурочной деятельности, которые 

обучающиеся всех возрастов посещают с удовольствием. 

Сведения о библиотеке 

Библиотека расположена на первом этаже здания школы, расположенного по 

адресу с.Долгощелье, ул. Набережная, д. 9, общей площадью – 42 кв.м. 

Фонд учебников и книг составляет – 5819 экземпляров, из них учебников – 

2 333 экземпляра, книг – 3486 экземпляров. 

 

Сведения об условиях питания обучающихся. 

Организация питания в школе осуществляется самостоятельно без сторонних 

организаций. Санитарное состояние производственных и складских 

помещений соответствует требованиям, предъявляемых к их содержанию. 

Учащиеся питаются по классам в соответствии с графиком питания, 

утвержденным директором школы на текущий учебный год. 

В школе осуществляется питьевой режим. 

Документы по питанию размещены в разделе сайта «Питание». 

IV. Анализ  воспитательной деятельности. 

        С сентября 2021 года в МБОУ «Долгощельская  средняя  школа 

Мезенского  района» введена Рабочая программа воспитания.  

Процесс воспитания основывается на следующих принципах: 

*Приоритет безопасности ребенка; 

*Совместное решение личностно и общественно значимых проблем; 

*Событийность; 

*Диалогическое общение;  

*Психологическая комфортная среда  

Цель программы:      формирование у обучающихся духовно-нравственных 

ценностей, способности к осуществлению ответственного выбора 

собственной индивидуальной образовательной траектории, способности к 

успешной социализации в обществе. 

 



Задачи программы: 

-реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе;  

-реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;  

-вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности.  

     К программе разработан план-сетка мероприятий, соответствующий 

уровням начального, основного и среднего общего образования  на  1 и 2 – е 

полугодия. 

Виды, формы и содержание деятельности распределены по вариативным и 

инвариативным модулям.  

Всего модулей в нашей Программе десять, в соответствии с задачами 

воспитания.  

Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Модуль «Классное руководство» 

Модуль «Школьный урок»  

Модуль. «Курсы внеурочной деятельности» 

Модуль «Работа с родителями» 

Модуль «Самоуправление» 

Модуль «Профориентация» 

Модуль «РДШ» 

Модуль «Организация предметно – эстетической  среды» 

Модуль «Ответственное  поведение» 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

          По данному Модулю проведена следующая работа: 

Торжественная линейка «Здравствуй  школа», Урок мира,  День единых 

действий по профилактике правонарушений и деструктивного поведения  

День учителя в школе - праздничный  концерт, День  самоуправления,  День 

толерантности в  школе, Декада «Здравствуй  осень золотая» -  выставки 

рисунков, поделки  по  теме «Чудеса  своими  руками», Международный  

день  борьбы  с терроризмом - классные часы «Бесланская   трагедия», акция 

поделок, «Подарок маме своими руками»,  концерт  для  мам «Маме  с 

любовью»,  классные часы, встречи  «Люди пожилые, сердцем молодые», 

акция «Внимание – дети», мероприятия  по  профилактике  ДТП,  Дни  

толерантности в  школе, Международный  день распространения 



грамотности – тематические  уроки «Быть грамотным – это модно», 

предметные  недели, КТД « Мы   вместе» -  конкурс  стенгазет, тематические  

часы «Великий помор», посвящённые М.В.Ломоносову, устный журнал 

«Жизнь и великие открытия  М.В.Ломоносова»,  День Неизвестного солдата,  

общешкольная Акция  «Письмо неизвестному солдату»,  День Героев 

Отечества - классные часы «Ими гордится Россия! Ими гордимся мы!», 

праздник  «Новогодний  калейдоскоп», литературный  час, посвященный 

Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 

защитников  Отечества,  КВН  «Солдат - всегда солдат!», общешкольная 

акция  «Читаем детям о войне», тематический  урок истории «Крым и Россия 

- мы вместе»,  День космонавтики, Всероссийский Гагаринский  урок 

«Космос – это мы!», Урок  мужества «И помнит   мир   спасённый», 

тематические  классные  часы - «Подвиг   народа», Вахта  памяти  День  

Победы, Операция «Чистый обелиск»,  «Бессмертный полк», «Георгиевская 

ленточка», «Окна Победы»,  общешкольное   мероприятие   к  празднику 

«День славянской письменности и  культуры» - «Аз, буки, веди», 

туристический     слёт,  Праздник «Последний звонок». 

         Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми.  

В календарные планы воспитательной работы были  внесены  изменения по 

объективным причинам – в связи с противоэпидемическими ограничениями.  

Модуль «Классное руководство» 

        Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует 

работу с коллективом класса, индивидуальную работу с учащимися  класса, 

работу с учителями, преподающими в  классе,  работу с родителями 

учащихся или их законными представителями. 

Классные руководители поддерживают участие класса в общешкольных 

ключевых делах, организовывают  интересные и полезные  совместные  дела, 

работают  по профилактике правонарушений, вредных привычек среди 

несовершеннолетних, оказывают своевременную помощь детям, попавшим в 

сложные ситуации. 

           Поддерживают ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем;  работают  на заполнение  личных портфолио, корректируют 

поведение ребенка. 

          Регулярно информируют родителей о школьных успехах и проблемах 

их детей, о жизни класса в целом; оказывают помощь родителям школьников 

или их законным представителям в регулировании отношений между ними, 



администрацией школы и учителями-предметниками. 

         Проведены  классные  вечера  к Новому году, 23 февраля, 8 марта;  игры, 

квесты в Единый день безопасного дорожного движения, Единую неделю 

профориентации, Неделю развития жизнестойкости, в рамках акции «Мой 

выбор-здоровое будущее».  Активно участвовали в акциях #Своихнебросаем, 

«Голубая лента» и др. 5-11 классы выезжали в г.Мезень  с экскурсиями в 

краеведческий музей, в пожарную часть. 

      Вся проводимая работа позволяет вовлечь в совместную деятельность 

детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализовываться,   развиваться, установить и упрочить доверительные 

отношения со сверстниками.   

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Все  обучающиеся  школы охвачены внеурочной деятельностью и 

зарегистрированы в  программе «Навигатор». Реализация воспитательного 

потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

направлений. 

         Общеинтеллектуальная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности направлены на передачу школьникам социально значимых 

знаний, развивающих их любознательность. 

 Общекультурная деятельность. Курсы внеурочной деятельности  

создают благоприятные условия для   самореализации школьников, 

направлены на раскрытие их творческих способностей, формирование 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание  ценностного 

отношения школьников к культуре.  

          Духовно-нравственная деятельность. Курс внеурочной деятельности 

«Сувенир  Севера »  направлен  на воспитание у школьников любви к своему 

краю, его истории, культуре, природе, на  самобытность  этнического  

народного  творчества ненцев. Материалы работы кружка  используются при 

проведении  внеурочных мероприятиях, выполнении исследовательских 

работ.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности  направлены на физическое развитие школьников, побуждение 

к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 

формирование установок на защиту слабых.  

Направление внеурочной  

деятельности 

Реализуемая 

программа 
 1 

кл. 

2 

кл. 

3 

кл. 

 

Общеинтеллектуальное «Шахматы» 

 

  +   



Общекультурное «Волшебная  

мастерская» 

   +  

«Рукодельница»  +    

Спортивно-

оздоровительное 

«ОФП»   + +  

  5 кл. 6 кл. 7 кл. 8 кл. 9 кл. 

 

Общеинтеллектуальное «Шахматы» +     

Общекультурное «Очумелые  

ручки»  

+  + + + 

Духовно-нравственное «Сувенир 

Севера» 

  + + + 

Спортивно-

оздоровительное 

Спортивные   

игры 

+  + + + 

     10кл 11 

кл. 

Духовно-нравственное «Сувенир 

Севера» 

   + + 

Спортивно-

оздоровительное 

Спортивные   

игры 

   + + 

 

    Проводимая работа позволяет вовлекать школьников в интересную и 

полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально-значимые знания,  получить 

опыт участия в социально значимых делах. 

Модуль «Школьный урок» 

     В ходе уроков происходит реализация школьными педагогами 

воспитательного потенциала. Устанавливаются доверительные отношения 

между учителем и  учениками; побуждается соблюдение учениками  на уроке 

общепринятых норм поведения; демонстрируются  детям примеры 

ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности. Стимулируется познавательная мотивация школьников; 

приобретается опыт ведения конструктивного диалога. Обеспечиваются 

современные активности обучающихся через использование ИКТ и 

дистанционных образовательных технологий обучения.  

Модуль «Самоуправление» 

          Детское самоуправление в школе осуществляется  через 

деятельность выборного Совета обучащихся школы,   создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией 



и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы,  который занимается   информационной поддержкой 

общешкольных ключевых дел. 

            Высший орган ученического самоуправления -  Совет обучающихся 

школы. 

            В  Совет обучающихся школы избираются  обучающиеся 5-11 

классов, наиболее активные, пользующиеся авторитетом среди учащихся.   

           Классное ученическое собрание – орган самоуправления класса. Актив 

класса избирается на один год, создает свои органы, одноименные с 

общешкольными.  

 Работа по данному Модулю помогает  воспитывать в детях инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства,  школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации.  

                                                      Модуль РДШ  

     В школе действует актив РДШ «Детские общественные объединения».   

 Работа  актива  осуществляется через организацию общественно полезных 

дел,   участия в реализации практик общественной детско-юношеской 

организации «Российское движение школьников»,  организацию 

волонтерского движения. 

 Вводится работа по приобщению к РДШ.  

Зарегистрирована школа на сайте РДШ, на конец учебного года оформлено 

членство 6 учащихся, двух педагогов.  

Стали участниками проектов и акций РДШ: 

 - «Мы - вместе»; 

- «Окна Победы»;  

- Районный  слёт РДШ. 

   Приняли участие в муниципальной благотворительной акции «Собери 

портфель»,   акции по сбору гуманитарной помощи жителям ЛНР и ДНР. 

Недочеты: не все классы и педагоги включены в работу РДШ. 

Модуль «Профориентация» 

     Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников.  

   Задача совместной деятельности педагога и детей – подготовить 

школьников к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Профессиональное самоопределение проходит  через циклы 

профориентационных часов общения, профориентационные игры, 



проводимые  Ценром  занятости населения,  посещение Дней открытых 

дверей, экскурсии  на  предприятия.  

          Проведена Единая неделя профориентации. Школьники стали 

участниками Всероссийского профориентационного урока в рамках 

Всероссийского проекта по ранней профессиональной ориентации, 

обучающихся «Билет в будущее». Проведено тестирование среди 

старшеклассников «Определение профессиональных  намерений». 

Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе.  

Действует родительский  комитет,  участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей, родительские 

собрания, происходят в режиме обсуждения наиболее острых проблем 

обучения и воспитания школьников.        

Проводится педагогическое просвещение родителей по вопросам 

воспитания детей, в ходе которого  родители  получают  рекомендации. 

         Происходит взаимодействие с родителями посредством школьного 

сайта, аккаунта в ВК: размещается  информация, предусматривающая 

ознакомление родителей, школьные новости. В каждом классе есть 

родительский чат в соцсети. 

Родители оказывают помощь в подготовке и проведении  мероприятий. 

Проводится индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. За прошедший учебный год 

не возникало конфликтов между педагогическим коллективом и 

родителями. 

К сожалению   в связи с санитарными ограничениями снизилось посещение  

родителями  родительских  собраний.  

                                  Модуль  «Ответственное  поведение» 

    Профилактическую работу в образовательной организации осуществляют 

классный руководитель, учителя, заместитель директора по воспитательной 

работе. 

   Школа организует профилактическую работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с обучающимися; работу с педагогическим 

коллективом; работу с родителями обучающихся или их законными 

представителями, организациями профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних. 



Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению 

«Ответственное  поведение» включает в себя мероприятия, направленные на 

профилактику безнадзорности, правонарушений и преступлений 

школьников; формирование правовой культуры, законопослушного 

поведения и гражданской ответственности; воспитание основ безопасности 

жизнедеятельности человека, проявления толерантности по отношению  к 

окружающим.  

    В  школе действует Программа  по воспитанию правовой культуры и 

законопослушного поведения школьников «Гражданин ХХI века» 

Мероприятия. 

Профилактическая беседа с учащимися начальных и средних классов 

«Мобильный телефон в школе» 

Районная   интеллектуально - правовая    игра «Территория   закона» 

Встреча с представителем ПДН ОМВД России по Мезенскому  району «Что 

есть Закон?» 

Тематические классные часы: 

«Я  –  гражданин.  Что  это значит?», «Не знаешь законов? Ты в опасности!» 

Подготовка к летнему отдыху учащихся: профилактические  беседы. 

Классные часы «Безопасное колесо» 

Конкурс «Безопасное колесо» 

Работа с классным коллективом: 

- проведение классных часов, конкурсов, на темы, касающиеся правового 

просвещения, законопослушного поведения, основ безопасности 

жизнедеятельности; 

- участие класса в профилактических мероприятиях.  

- проведение профилактических мероприятий, в том числе приуроченных к 

знаменательным всероссийским или международным датам. 

- ведение социального паспорта класса; 

- раннее выявление обучающихся с проявлениями отклоняющегося 

поведения; 

- вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования с целью 

организации занятости в свободное время. 

В классном помещении на стендах размещается информация, касающаяся 

вопросов  правового просвещения, в том числе памятки, буклеты. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- наблюдение педагогов за поведением обучающихся и выявление 

несовершеннолетних, которым необходимы индивидуальное психолого-

педагогическое сопровождение 



- организация индивидуальной профилактической работы; проведение 

диагностик, направленных на выявление различных форм отклоняющегося 

поведения; 

- посещение классным руководителем  уроков с целью выяснения уровня 

подготовки обучающихся к занятиям; 

- составление социально-психологических карт на учащихся и планов 

индивидуально-профилактической работы с обучающимися, состоящими на 

персонифицированном учете; 

- составление характеристик на обучающихся  по запросу. 

- организация занятости детей в период каникул; 

- организация летнего отдыха и летнего трудоустройства обучающихся; 

Работа с педагогическим коллективом: 

- консультации классного руководителя, учителей-предметников по 

вопросам профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, изменениях в законодательстве; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса, отдельных обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

- организация родительских собраний в классе  и в школе, на которых 

обсуждаются проблемы безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних, безопасности жизнедеятельности человека; 

- привлечение членов семей школьников к организации профилактических 

мероприятий; 

- повышение правовой грамотности родителей через  проведение   правовых 

бесед.   

- организация в классе и школе праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

- организация деятельности родительского патруля; 

- помощь родителям в регулировании отношений между родителями, детьми, 

администрацией школы и учителями-предметниками;  

- информирование родителей о сложных и конфликтных ситуациях в классе 

и школе. 

Работа с органами и учреждениями профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних: 

- планирование системы мероприятий, направленных на профилактику 

правонарушений несовершеннолетних, формирование основ 

законопослушного поведения обучающихся; 



-участие в проведении классных часов и иных мероприятий на темы    

правового просвещения. 

- участие в деятельности родительского патруля; 

Обучающиеся  с  14   лет  приняли  участие  в   социально-психологическом 

тестировании, направленном на раннее выявление немедицинского 

потребления наркотических средств и психотропных веществ. 

    За год межличностных конфликтов между детьми не  было. 

По окончанию 2021-2022 года один  учащийся состоял на учете в ПДН и ЗП. 

Анализ  работы по профилактике безнадзорности и правонарушений 

среди несовершеннолетних 

Результат данной работы можно проследить в данной таблице: 

Модуль «Организация предметно - эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда Школы создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений и их периодическая 

переориентация. 

- размещение на стенах образовательной организации регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, позволяющих им реализовать 

свой творческий потенциал, фотоотчетов об интересных событиях. 
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- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб,   оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

обучающихся разных возрастных категорий. 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее им 

проявить свои фантазию и творческие способности и создающее повод для 

длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

событий образовательной организации (праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций)  

Операция «Класс мой дом и мне комфортно в нем» (благоустройство и 

озеленение классов), операция «Чистый двор – чистая школа!» 

оформление стенда «Мое  здоровье – мое богатство!»,  выставка 

рисунков ко Дню Матери, конкурс  плакатов, посвященных Всемирному дню 

борьбы с курением,   стенд  «Ими гордится Россия! Ими гордимся мы!» к 

Дню Героев Отечества, стенд  «Главный Закон Жизни!» к Дню  Конституции 

РФ, конкурс фотоколлажей «Папа и я – мы большие друзья!», классные  

фотогалереи «Хороша ты Зимушка-Зима!», оформление тематической 

экспозиции, посвященной празднику Победы - «Говорят погибшие  поэты», 

стенд  «Ими гордится Россия! Ими гордимся мы!», «Все  фронта! Все  для  

Победы!», конкурс «Боевых листов «Путь к Победе». 

Выводы. 

    Воспитательная работа в школе была многоплановой и разносторонней.  

Созданы условия для  разностороннего раскрытия индивидуальных 

способностей детей, развитию их интереса к различным видам деятельности, 

желания активно участвовать в продуктивной, одобряемой обществом 

деятельности. Содержание и результативность проводимой работы по 

реализации Рабочей программы  воспитания  в удовлетворительном 

состоянии.   

По итогом анализа организуемой в школе воспитательной работы  виден 

перечень выявленных недочетов, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу.  

 Таким образом, для совершенствования деятельности среди задач на 

новый учебный год учитывать следующие: 

     -оказывать методическую помощь классным руководителям в овладении 

новыми       педагогическими технологиями воспитательного процесса 

     -активизировать деятельность органов ученического самоуправления 

путем выявления реальных потребностей учащихся и обновление ее 



содержания 

      -совершенствовать работу по вовлечению родительской общественности  

в творческую, социально значимую деятельность, направленную на 

повышение авторитета семьи  и школы  

      -реализовывать индивидуальные образовательные возможности, 

обеспечивать поддержку обучающихся, имеющих трудности в обучении;   

- через   систему  внеурочной деятельности и  дополнительного   

образования   совершенствовать личностное развитие учащихся с целью 

успешной социализации выпускников. 

 


